LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES GRUPE

ISVADA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL KANDIDATU |
EUROPOS SAJUNGOS TEISINGUMO TEISMO TEISEJUS IR GENERALINIUS
ADVOKATUS BEI EUROPOS ZMOGAUS TEISIU TEISMO TEISEJUS ATRANKOS
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
(TOLIAU — PROJEKTAS)

(TAP NR. 23-209, TAIS NR. 23-1(2))

Nr.

Iverting Projekto atitiktj jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams bei
teisés technikos reikalavimams, teikiame pastabas ir pasitilymus dél Kandidaty j; Europos
Sajungos Teisingumo Teismo teis¢jus ir generalinius advokatus bei Europos Zmogaus Teisiy
Teismo teiséjus atrankos tvarkos apraso (toliau — Aprasas):

1. Apraso 2 punkte nurodomas atrankos tikslas neatitinka Lietuvos Respublikos
Vyriausybés jstatymo (toliau — Jstatymas) 53 straipsnio 1 ir 3 daliy nuostaty, kuriose nustatytas
darbo grupés vykdomos atrankos tikslas — atlikti kandidaty, atitinkan¢iy Europos Sgjungos
Teisingumo Teismo teis¢jo ar generalinio advokato ir Europos Zmogaus Teisiy Teismo teiséjo

pareigoms eiti keliamus reikalavimus, atranka, o ne atrinkti rekomenduotinus kandidatus ir

padéti Ministrui pirmininkui suformuluoti motyvuota pasitilyma dél kandidaty. Todél, siekiant

teisinio aiSkumo (be kita ko, ir zodziy ,,rekomendacija‘“ ir ,,pasitilymas* interpretacijy), sitlytina
ApraSo 2 punktg tikslinti pagal Istatymo 53 straipsnio nuostatas arba Sio punkto atsisakyti kaip
perteklinio, pakartojanéio Jstatymo 53 straipsnyje jtvirtinta nuostata dél darbo grupés tikslo. Siuo
aspektu sitilytina tikslinti ir Apraso 42 punkta, atsisakant $io punkto antro sakinio: ,,Sarasas yra
rekomendacija Ministrui Pirmininkui, kuris, jvertings | Sarasa jraSytus kandidatus, Vyriausybei
teikia motyvuotg sitilyma deél kandidato j ESTT teis¢jus ar generalinius advokatus arba
3 kandidaty j EZTT teiséjus.“. Siuo aspektu taip pat tikslintinas ir Projekto teikimas.

2. Apraso 8 punkte nustatoma Ministro Pirmininko potvarkio del darbo grupés
sudarymo projekto parengimo tvarka, o Apraso 9 punkte, esant Siame punkte nustatytoms
aplinkybéms, potvarkio keitimo tvarka. Atsizvelgiant | ApraSe nurodytus darbo grupés posédzio

susaukimo terminus, taip pat siekiant mazinti darbo grupés rengiamy teisés akty projekty skaiciy,



jvertinus ApraSo 7 punkto nuostata, kad Vyriausybés jstatymo 53 straipsnio 2 dalyje nurodyti
subjektai Teisingumo ministerijg turi informuoti apie deleguojamus darbo grupés narius ir apie
juos Apraso 9 punkte nurodytu atveju galinCius pakeisti asmenis, sitilytina darbo grupés narius ir
ju pakaitinius, juos delegavusiy subjekty nurodyta prioriteto tvarka, nurodyti viename Ministro
Pirmininko potvarkio projekte.

3. Pritarus Sios iSvados 2 punkte nurodytam pasitilymui (t. y. darbo grupés narius ir jy
pakaitinius nurodzius viename Ministro Pirmininko potvarkyje), atitinkamai tikslintinas Apraso
9 punktas, jame, be kita ko, nustatant, kad vietoj darbo grupés veikloje negalin¢iy dalyvauti
nariy darbo grupéje dalyvauja juos delegavusiy subjekty prioriteto tvarka nurodyti pakaitiniai
asmenys. Tikslinant Apraso 9 punkta taip pat atkreiptinas démesys, kad jame, nenumatyta
galimybé keisti darbo grupés narj (-ius) dél laikino negaléjimo dalyvauti darbo grupés veikloje,
pavyzdziui, dél ilgai trunkancios 1igos, atostogy, komandiruo¢iy ir pan. Todél sitilytina svarstyti,
ar nebity tikslinga Apraso 9 punkte kartu su ,,ne laikino pobtdzio svarbiomis priezastimis®
numatyti ir laikinas svarbias priezastis (pavyzdziui, nedarbingumas, atostogos, komandiruotés ir
pan.), dél kuriy darbo grupés veikloje galéty dalyvauti pakaitinis narys ir taip bty laiku
jgyvendintas atrankos tikslas.

4.  Siekiant teisinio reguliavimo aiSkumo ir nuoseklumo, tikslintini $ie Apraso punktai:
Apraso 6 punktas — nustatant, kokiu biidu Vyriausybé informuojama apie kvietimg pateikti
kandidatus ir kreipiamasi j Vyriausybés jstatymo 53 straipsnio 2 dalyje nurodytus subjektus su
prasymu deleguoti darbo grupés narius; Apraso 7 punktas — kokiu biidu Vyriausybés jstatymo
53 straipsnio 2 dalyje nurodyti subjektai pateikia praSomg informacija Teisingumo ministerijai;
nepritarus Sios i§vados 2 punktui, ir Apraso 9 punktas — kokiu btdu ir per kiek laiko Teisingumo
ministerija teikia Ministro Pirmininko potvarkio dél sudarytos darbo grupés sudéties pakeitimo
projekta.

5. Siekiant teisés akto nuoseklumo ir sistemiskumo, atsizvelgiant | Apraso 2 punkta,
kuriame nustatytas atrankos tikslas, atitinkamai tikslintina Apraso 11 punkto formuluotés dalis
,,<...kad bty pasiekti atrankos tikslai ir...>.

6. Apraso 12 punkto formuluoté ,,<...ir uztikrinti posédyje dalyvaujanciy asmeny
tapatybés bei jy balsavimo rezultaty nustatyma.<...>* tikslintina, atsizvelgiant j tai, kad balsuoti

gali ne visi posédyje dalyvaujantys asmenys, o tik darbo grupés nariai.



7.  Siekiant teisinio reguliavimo aiSkumo, tikslintinas Apraso 17 punktas, detalizuojant
kokiam subjektui (Teisingumo ministerijai, aptarnaujanciai darbo grupe, darbo grupés
pirmininkui ar pan.) pateikiamas darbo grupés nario pareiskimas dél nusiSalinimo arba
pareiSkimas del darbo grupés nario nusalinimo.

8. Apraso 21 ir 27 punktuose nurodoma, kad informacija apie atrankg taip pat
pretendenty sarasas skelbiamas vieSojoje erdvéje. Pazymétina, kad nei Lietuvos Respublikos
visuomenés informavimo jstatyme, nei kituose galiojanciuose teisés aktuose néra pateikta
vieSosios erdvés sagvoka. Siekiant teisinio reguliavimo aiskumo, siiloma tikslinti, kur turéty buti
skelbiama Apraso 21 ir 27 punktuose nurodyta informacija.

9. Apraso 22 punkto nuostata ,,Likus ne maziau kaip vienai darbo dienai iki nustatyto

pretendenty dokumenty pateikimo termino, ...> tikslintina, nurodant termino pradzia ar pabaiga

yra atskaitos taSkas pretendenty dokumenty pateikimo terminui pratesti. Be to, atsizvelgiant | tai,
kad siekiama darbo grupés veiklos skaidrumo ir vienody salygy visiems pretendentams dalyvauti
atrankoje sudarymo, sitilytina apsvarstyti galimybe nustatyti salygas, kurioms jvykus darbo
grupé galéty pratesti dokumenty pateikimo terming arba spresty dél pakartotinio prane$imo arba
Kitos informacijos apie rengiamg atrankg paskelbimo.

10. IS Apraso 23 ir 24 punkty sakiniy konstrukcijos neaiSku, ar po <..t. y..>
pateikiamas baigtinis kriterijy sgrasas yra atitinkamai SESV 255 straipsnio komiteto veiklos
ataskaitose arba Rezoliucijose nurodyty kriterijy tiesioginis vertimas ar jy savita interpretacija
(pavyzdziui, nurodomas Kriterijus — motyvacija, kuris néra jvardijamas SESV 255 straipsnio
komiteto veiklos ataskaitose). Todél siekiant teisinio aiskumo sitilytina §iuo aspektu patikslinti
Apraso 23 ir 24 punktus. Kartu Siuo aspektu sitilytina jvertinti ir Apraso 38 punkte nurodyta
reikalavima tikrinti pretendenty motyvacija.

11. Apraso 27 punkte nurodoma, kad per 5 darbo dienas nuo ApraSo 25 punkte
nurodyty dokumenty, tarp kuriy patenka ir gyvenimo apraSymas, pateikimo termino pabaigos
Teisingumo ministerijos interneto svetainéje paskelbiamas pagal pavardes abécelés tvarka
18déstyty pretendenty sgrasas, nurodant jy vardus ir pavardes ir pateikiant nuorodas j §iy asmeny
pateiktus gyvenimo aprasymus lietuviy kalba. ApraSo 28 punkte jtvirtinta galimybé Apraso 25
punkte nurodytus dokumentus tikslinti, taciau nenurodoma, kokie veiksmai atliekami su

patikslintu gyvenimo apraSymu, jeigu jis buvo tikslintas ir kur bei per kiek laiko skelbiama



informacija apie jo patikslinimg. Siiilytina apsvarstyti galimybe papildyti Apraso 28 punktg Siuo
aspektu.

12. Teisékiiros aisSkumo principo prasme neaisku, kodél reikalavimas pretendentams
pateikti galiojancias pranciizy ir angly kalby mokéjimag patvirtinan¢ias pazymas (toliau —
pazymos) nepatenka j Apraso 25 punktg, o nurodomas atskirame Apraso 26 punkte ir pazymos
pateikimui nustatomas skirtingas, nei dokumenty, nurodyty ApraSo 25 punkte, pateikimo
terminas. Sitilytina pazymy pateikimg nustatyti Apraso 25.3 papunktyje, nes kalby jgudziai yra
vienas i$ biitiny reikalavimy pretendentams.

13. Apraso 28 punkte, be kita ko nustatyta, kad darbo grupé sprendzia, ar nustatyti
trilkumai laikytini formaliais ir ar yra tokio pobiidzio, kad jy iStaisymas nepazeisty kity atrankoje
dalyvaujanéiy asmeny teisiy ir teiséty interesy. Siame kontekste siekiant teisinio aiskumo,
sitilytina sukonkretinti, kokio pobiidzio trikumy iStaisymas galéty buti vertinamas Kkaip
pazeidziantis kity atrankoje dalyvaujanéiy asmeny teises ir teisétus interesus.

14. Apraso 43 ir 44 punktai, kuriuose nurodomos aplinkybés, susijusios su Ministro
Pirmininko galimais veiksmais (dél kito Sarase jraSyta kandidato, nerengiant naujos atrankos,
motyvuoto siilymo Vyriausybei), néra Sio Apraso reguliavimo dalykas ir neatitinka Apraso
paskirties (zr. Apraso 1 punkta). Jeigu norima nustatyti, kada pakartotiné atranka nerengiama ir
galioja anksc€iau atliktos atrankos rezultatai, aptariami Apraso punktai turéty biti performuluoti.

15. Atsizvelgiant | Apraso 52 punkte jtvirtintag nuostatg dél kandidaty asmens duomeny
vieso skelbimo trukmeés, siekiant teisinio aiSkumo ir nuoseklumo, sitilytina svarstyti, ar ir Sarasas

neturéty turéti galiojimo termino (pavyzdziui, atitinkamai papildant Apraso 42 punkta).
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